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 نامه کمیته انضباطی  آیین

 ی نفت گاز و پتروشیمی ایران ها فرآوردهاتحادیه صادرکنندگان 
 

  اتحادیه،اساسنامه    22بند    45ایران به استناد ماده    ی مینفت گاز و پتروش  ی هاصادرکنندگان فرآورده  ه یمدیره اتحادهیئت

   19/04/1402در جلسه روز دوشنبه  مورخ  را    را در هشت ماده و دو تبصره تهیه و آن  حاضر   نامه کمیته انضباطیآیین

 مصوب نمود.

 اهداف:   – 1ماده 

 جایگاه و اهداف تشکیلاتی آن  ی ارتقادر راستای  اتحادیهموقعیت  یتقویت و اعتلا .1

نحوه فعالیت    بادررابطهمعنوی و اخلاقی    های ارزشحقوق جمعی و فردی اعضاء و همچنین حفظ و رعایت    تأمین .2

   تحادیهاعضاء و ا

 نامه این آیین 5ی طبق مصادیق ماده رقانونیغی نامتعارف و  هاهیروه جلوگیری از بروز تخلفات و گرایش ب .3

   یکسان در روابط و تنظیم مناسبات میان اعضاء و اتحادیهایجاد رویه  .4

 و ناروا  پیشگیری از برخوردهای ناشایست .5

 اعضاء  پیشگیری از تضییع حقوق  .6

 اتحادیه  یهاتیفعال در زمینه  اعضاء  رسیدگی به تخلفات .7

 نامه: آیین شمولدامنه   -2ماده 
کلیه    افعال و ترك    افعالنامه بوده و مسئولیت رفتار، اعمال،  اعم از حقیقی و حقوقی مشمول این آیین  عضاء اتحادیه کلیه ا

 . استآن نماینده  کنندهیمعرف بر عهده عضو  رأساًمدیران و نمایندگان رسمی معرفی شده از سوی اعضاء اتحادیه، 

 اتحادیه:  یاعضاء کمیته انضباطمدت و   -3ماده 

 ن حداکثر به مدت دو سال خواهد بود. آو هر دوره  شود یم ل یمدت نامحدود تشک یبرا ی انضباط ته یکم - 1-3

  مدیرههیئتبه شرح ذیل و برای مدتی که زائد بر مدت اعتبار    ناظرنفر اصلی و دو نفر    پنج از    انضباطی   ته یکم اعضاء    - 2-3

 : شوندیمنبوده باشد، معرفی 

 مدیره خارج از اعضاء هیئت ،یرأبا حق  رهی مدئتی هدو نفر از اعضاء اتحادیه با انتخاب از سوی  -1-2-3

 یرأ های تخصصی با حق رئیسه کمیسیونسه نفر از اعضاء اتحادیه به پیشنهاد هیئت  -2-2-3

های تخصصی برگزار  رئیسه کمیسیونی با ریاست دبیر با هیئتاجلسهانتخاب افراد مذکور در این بند،  منظوربه تبصره:

و سه نفر    ابد ی یمهای تخصصی رسمیت  ی کمیسیونهاسهی رئئتیهیک اعضاء    علاوهبهشود. این جلسه با نصف  می

ای با امضاء اعضاء حاضر در جلسه به  صورتجلسه موجببهاز میان خود یا خارج از ترکیب خود را انتخاب و آنها را 

 . ندی نمایم معرفی  مدیرههیئت

 19/04/1402 تاریخ: 

 47379/1402 شماره: 
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ناظر و بدون حق    عنوانبهاتحادیه    ردو نفر از افراد شاخص و معتمد از داخل یا خارج از  اتحادیه به پیشنهاد دبی  -3-3

ی مطروحه آزاد  هاپروندهدر خصوص    خود  اظهارنظری معرفی و در جلسات حضور خواهند داشت. ناظران در  رأ

 کلیه نظرات ارشادی خود را در جلسه کمیته انضباطی مطرح نمایند.   توانندیمبوده و 

 شود.مدیره ابلاغ میتوسط رئیس هیئتانضباطی،  تهی کمحکم انتصاب اعضاء  -4-3

 .کنندیمکمیته انتخاب   رئیس  عنوانبهنفر را از میان خود    انضباطی در اولین جلسه خود، یک  تهی کماصلی  اعضاء      -5-3

  4تشکیل و رسمیت جلسات کمیته حداقل با    حدنصاب  .شودیم جلسات کمیته با دعوت رئیس کمیته تشکیل    - 6-3

نفر از اعضاء اصلی حاضر در جلسه، ضروری    3نفر اعضاء اصلی بوده و برای اتخاذ تصمیم، موافقت حداقل    5نفر از  

 است. 

 ی، در جلسات کمیته شرکت نماید.رأبدون داشتن حق  تواند یمبازرس اتحادیه   -  7-3

 دو دوره متوالی، بلامانع است.  رایبانتخاب اعضاء اصلیُ کمیته حداکثر  -8-3

 در کمیته انضباطی اتحادیه:  یدگی رس  قابلمصادیق   -4ماده 
محسوب  عنوان تخلف  به  تواندیم اعضاء، مدیران و نمایندگان رسمی معرفی شده از سوی اعضاء  از سوی    ارتکاب اعمال زیر

   ، مشمول رسیدگی واقع شود.نامهنییآشده و مطابق مفاد این 

به عضوی نسبت    ،عضو دیگره  ب  ی نسبتاز طرف عضو  رمستندیغیا هرگونه ادعای    انتساب تخلف یا اتهام واهی  -1-4

 ؛ بالعکس بازرس و یا  اتحادیه ریمدیره یا دباعضاء هیئت

رعایت    - 2-4 اجرایی،  هانامهنییآعدم  هیئتی  و  عمومی  مجامع  بهمصوبات  شـده  اعلام  مقررات  و  موجب مدیره 

 ؛ شمول مفاد اساسنامه و شأن اتحادیهرفتار خارج از و هرگونه  های صادرهبخشنامه

 یتی و اختلاف میان اعضاء اتحادیه؛ ، دعوا و توهین با هدف ایجاد نارضاتهدیدهرگونه عملکرد همراه با  -3-4

  ؛انتشار اسناد محرمانه دولتی خارج از ضوابط اداری اتحادیه - 4-4

مالی یا اطلاعاتی اعضاء از عنوان رسمی در ارکان تشکل یا عضویت در اتحادیه و به نفع هر    سوءاستفاده هرگونه    -5-4

 ؛ عضو یا نمایندگان معرفی شده از سوی آنها

   ؛عضوی و یا وصول شکایات متعدد از عضوی در صورت اثبات سوءنیت مکرر  بادررابطه  وجود احکام قطعی قضائی   - 6-4

   .یی و یا قاچاق کالاشوپولمحکومیت قطعی یک عضو یا نماینده آن در مراجع قضایی رسمی به دلیل جرائم  - 7-4

 : به کمیته انضباطی  موضوعاتارجاع   نحوه - 5ماده 

های تخصصی و در چارچوب  رئیسه کمیسیونمدیره، هیئتی اعضاء اتحادیه، هیئتهادرخواستبه کلیه  کمیته    -1-5

، در دبیرخانه اتحادیه ثبت شده و از طریق دبیر به  ستیبایم شکایات واصله    .دی نمایرسیدگی منامه  این آیین

 کمیته انضباطی ارجاع شوند.

 شود. رئیس کمیته به دبیر اتحادیه اعلام میتصمیمات کمیته انضباطی ضمن تنظیم صورتجلسه رسمی توسط  -2-5
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از طریق ایمیل و یا سایر    زمانهمگزارش نموده و    رهیمدئتیهکمیته انضباطی را به  موظف است، تصمیمات    دبیر  - 3-5

 ابلاغ نماید.  نفعیذ های مرسوم اتحادیه به  روش

اعمال  ،  روز  10طی مهلت   نسبت به تصمیم کمیته انضباطی   نفع یذپس از قطعیت حکم در صورت عدم اعتراض   - 4-5

 ابلاغ خواهد شد. مدیره برای اجرا به دبیرتوسط رئیس هیئت هاتیمحرومتصمیمات، تنبیهات یا 

 : انضباطی  تنبیهات -6ماده 

کمیته انضباطی با بررسی موضوع واصله و دعوت از عضوی که پرونده وی تحت بررسی است، حسب موضوع به   -1-6

 .  دهدیم مدیره قرار اختیار هیئت را درشرح ذیل رسیدگی و اتخاذ تصمیم نموده و مستندات و مدارك آن 

 ؛اعلام تخلف با درج در سوابق عضویت -1-1-6

 تعلیق عضویت اتحادیه به طور موقت برای سه ماه؛   -2-1-6

 تعلیق عضویت اتحادیه به طور موقت برای شش ماه؛   - 3-1-6

 تعلیق عضویت اتحادیه به طور موقت برای یک سال؛  -4-1-6

ی  ها ونیسیکم های رئیسهو عضویت در هیئتبـازرس  ،مدیره، دبیرهیئت یهاسمت داشتنسلب حـق  -5-1-6

 دو سال پس از قطعیت حکم؛   تخصصی اتحادیه برای حداکثر

عمومی  مدیره به مجمعدائم، ضمن ارائه گزارش هیئت  صورت بهپیشنهاد محرومیت از عضویت در اتحادیه    -6-1-6

 در خصوص اخراج قطعی از عضویت در اتحادیه. می تصمجهت اتخاذ 

اعتراض کتبی خود را به    تواند یم  انضباطی توسط اتحادیه، ابلاغ مصوبه کمیته  پس از  روز  10  ظرف   ،نفع ذیعضو   -2-6

 .نظر اعلام شده کمیته انضباطی، قطعی خواهد بود  . در صورت عدم تسلیم اعتراض،تسلیم نماید  دبیرخانه اتحادیه 

به هیئت تجدیدنظر    پس از ثبت در دبیرخانه اتحادیه   در صورت اعتراض  از سوی کمیته انضباطیاعلام شده  احکام    -3-6

 شود. ارجاع می

 دنظر یتجدهیئت   -7ماده 

موردی در خصوص هر پرونده، متشکل    صورتبه  دنظریتجددر آرای کمیته انضباطی، هیئت    دنظریتجد  منظوربه  -1-7

 .شودیم نفر به شرح ذیل، تشکیل  7از 

 خواهد بود؛ دار عهدهدبیر اتحادیه که ریاست هیئت تجدیدنظر را   -1-1-7

 مدیره؛ مدیره از داخل یا خارج از اعضای هیئتدو نفر با معرفی از سوی هیئت - 2-1-7

 ی تخصصی اتحادیه؛ هاونیس یکمچهار نفر با معرفی از سوی  -3-1-7

های تخصصی  رئیسه کمیسیونی با ریاست دبیر اتحادیه با هیئتاجلسهانتخاب افراد مذکور در این بند،    منظوربه  تبصره:

می اعضاء  برگزار  سوم  دو  حداقل  حضور  با  جلسه  این  کمیسیونهاسهیرئئتیهشود.  رسمیت  ی  تخصصی  های 
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ای با امضاء اعضاء  صورتجلسه موجببهو چهار نفر از میان خود یا خارج از ترکیب خود را انتخاب و آنها را  ابدییم

 . ندی نمایم معرفی   مدیرههیئتحاضر در جلسه به 

از اعضای کمیته انضباطی  مدیره و کمیسیوناشخاص معرفی شده از سوی هیئت  - 2-7 های تخصصی اتحادیه، نباید 

 بوده باشند.  

 حضور خواهد داشت.  بدون داشتن حق رأی مشاور حقوقی اتحادیه در جلسه هیئت تجدیدنظر  -3-7

 ی، در جلسات هیئت تجدیدنظر، شرکت نماید.رأبدون داشتن حق   تواندیمبازرس اتحادیه  - 4-7

، اصلاح و یا نقض آن کتباٌ و  دییتأ  و عنداللزوم روز رأی خود را در مورد اعتراض وارده    20ظرف   دنظریتجدهیئت    - 5-7

 . این رأی قطعی است.کندیم مخفی، اعلام  صورت بهی ریگیرأبر اساس قاعده اکثریت و با  

های  زمان از طریق ایمیل و یا سایر روشگزارش شده و هم  ره یمدئتیه تصمیمات هیئت تجدیدنظر، توسط دبیر به    - 6-7

 . باشدیم ی تجدیدنظر، تاریخ شروع اجرای حکم تجدیدنظر رأ. تاریخ ابلاغ شودیمابلاغ  نفع یذمرسوم اتحادیه به 

 : دنظر یتجدانضباطی و هیئت ضوابط اداری کمیته  -8ماده 

در جلسات مربوط  شده باشد، آن عضو  شکایت    دنظریتجدهیئت  یا  چنانچه از هر یک از اعضاء کمیته انضباطی و    -1-8

 حضور داشته باشد.  تواندیم دفاع  عنوان بهصرفاً وفق دعوت و  .خواهد داشتحق رأی و حضور ن ،به آن شکایت 

و هم زمان پس از    خواهند بود   الاجرالازمنامه  ، بر اساس این آیینتجدیدنظرو هیئت    کلیه احکام کمیته انضباطی  -2-8

 ی ارتباطی انتشار خواهد یافت. ها کانالرسمی اتحادیه و    تیساوبدر قطعیت حکم،  

و این تقاضا حاکی از تعهد برای   ارائه نمایند کتباً تقاضای تخفیف در تنبیهات اعلام شده را    نفععضو ذیهرگاه    -3-8

  ، سپری شده باشدمفاد حکم،    اساسبر  مدت محرومیت    %50  کهیدرصورتصرفاً    ، عدم تکرار خطای گذشته باشد

 .استرأی تصحیحی در کمیته انضباطی و صدور  ی دگیرساین تقاضا قابل

 . هستندنامه مسئول حسن اجرای این آییناتحادیه  ره یمدئتیه - 4-8
 

 


